Séeminaire
creativité

Ecole des Mines d’Ales
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Faire connaissance
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. resenter
au collectlf

* Choisissez avec les yeux et sans
la prendre une image qui vous
parle

Dites nous en 1 minute en quoi I'image que
vous avez choisie vous représente?
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Vos
cerveaux
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Vos
emotions
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Votre [ele]lfelS
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Premiére partie

Quelle difference entre
créativité et innovation?
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Apports

Quelle différence
entre créativitée et
Innovation ?

10

« Ce n'est pas en
perfectionnant la bougie
que l'on a inventé
lélectricité »

Pierre-Gilles de Gennes
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Apports
. Le changement

 Changement de type 1 = « faire plus de la méme chose »

 Changement de type 2 = « Devenir différent »

Créer une nouvelle identité
Faire évoluer son cadre de référence (out of the box...)

Mettre en ceuvre le changement dans le nouveau cadre en
créant des ruptures dans les regles du jeu, les valeurs, les
territoires, les consensus, les equilibres, les rapports établis, ...

hygge.solutions
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¥ Phase

divergente
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Q

Géneération d’idees
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Atelier

£ Brainstorming

L

* Individuellement notez sur
des post-it toutes les idées qui
vVOous passent par la téte

e Chacun présente ses idées

e Continuez la production de
post-it individuellement,
laissez-vous inspirer par ce
premier tour de réflexion et
de partage, rebondissez,
fusionnez, complétez les post-
it des autres...
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Apports

Le langage du cerveau est celui de
I'imagination et de |'association

L imagination est stimulée
quand on utilise :

Nos sens
L’exagération
Le rythme

Le mouvement
Les couleurs
Le rire

Les photos, les images

hygge.solutions

L’association est stimulée
quand on utilise :

Les chiffres
Les mots
Les symboles

L’ordre

Les schémas



Apports

Les préférences cérébrales

0)i
Lol

Cerveau gauche

Production

52
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Naissance d’'un paradigme,
kesako?
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Apports

Les 6 chapeaux de De Bono : changer
de paradigme pour enrichir ses idées

Cette méthode, concue par
Edward De Bono, médecin
et psychologue au milieu
des années 80, nous fait
découvrir plusieurs angles
et facons de resoudre un
probleme ou de faire une

recherche d’idées.
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Atelier

Quels produit ou service
voulez-vous proposer ?
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